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Настоящие методические рекомендации посвящены вопросам организации 
самостоятельной работы студентов в процессе подготовки к практическим занятиям по 
дисциплине «ОСНОВЫ ФОТОГРАФИЧЕСКОЙ КРЕАТИВНОСТИ» во внеаудиторное время. 
Самостоятельная работа студентов не только способствует эффективному усвоению учебной 
информации, способов осуществления познавательной или профессиональной деятельности, 
но и воспитанию у обучающихся таких профессионально значимых личностных качеств, как 
ответственность, инициативность, креативность, трудолюбие. Личностный смысл 
самостоятельной работы будущего специалиста заключается не столько в усвоении 
информации по дисциплинам учебного плана, сколько в формировании через её посредство 
целостной структуры будущей профессиональной деятельности, в её предметном и 
социальном аспекте. Знания и умения должны выступать для студента не самоцелью, а одним 
из важнейших средств его развития, как личности и как профессионала. 

Для самостоятельной работы по дисциплине и направлений обучающиеся 
используют следующее учебно-методическое обеспечение: Методические указания по 
освоению дисциплины ОСНОВЫ ФОТОГРАФИЧЕСКОЙ КРЕАТИВНОСТИ(в 
свободном доступе на сайте  – http://mgik.ru/sveden/education) 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 
индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-
образовательной среде Организации (www.mgik.org/studentam).  
Целью СРС является овладение фундаментальными знаниями, профессиональными 

умениями и навыками деятельности по профилю, опытом творческой, исследовательской 
деятельности. Самостоятельная работа студентов способствует развитию самостоятельности, 
ответственности и организованности, творческого подхода к решению проблем учебного и 
профессионального уровня, содействует оптимальному усвоению студентами учебного 
материала, развитию их познавательной активности, готовности и потребности в 
саморазвитии. 

Основная доля самостоятельной работы студентов приходится на подготовку к занятиям, 
тематика которых полностью охватывает содержание курса. 

Самостоятельная работа по подготовке к практическим занятиям по дисциплине 
«ОСНОВЫ ФОТОГРАФИЧЕСКОЙ КРЕАТИВНОСТИ» предполагает умение работать с 
первичной информацией и выполнение определенных заданий, которые помогут наиболее 
полно раскрыть тему, обсуждаемую на семинарских занятиях. 

Самостоятельная работа студентов включает в себя такие формы как дискуссия, 
конспектирование изучаемых источников, эссе, презентация. 

 
КОНСПЕКТИРОВАНИЕ 

 
Конспектирование – это свертывание текста, в процессе которого не просто отбрасывается 

маловажная информация, но сохраняется, переосмысливается все то, что позволяет через 
определенный промежуток времени автору конспекта развернуть до необходимых рамок 
конспектируемый текст без потери информации. При этом используются сокращения слов, 
аббревиатуры,опорные слова, ключевые слова, формулировки отдельных положений, 
формулы, таблицы, схемы, позволяющие развернуть содержание конспектируемого текста. 

Конспект один из разновидностей вторичных документов фактографического ряда – это 
краткая запись основного содержания текста с помощью тезисов. 

Существует две разновидности конспектирования: 
- конспектирование письменных текстов (документальных источников, учебников и т.д.); 
- конспектирование устных сообщений (лекций, выступлений и т.д.). 
Дословная запись как письменной, так и устной речи не относится к конспектированию. 

Успешность конспекта зависит от умения структурирования материала. Важно не только 
научиться выделять основные понятия, но и намечать связи между ними. 

Классификация видов конспектов: 
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1. План-конспект (создаётся план текста, пункты плана сопровождаются комментариями. 
Это могут быть цитаты или свободно изложенный текст). 

2. Тематический конспект (краткое изложение темы, раскрываемой по нескольким 
источникам). 

3. Текстуальный конспект (изложение цитат). 
4. Свободный конспект (включает в себя цитаты и собственные формулировки). 
5. Формализованный конспект (записи вносятся в заранее подготовленные таблицы. Это 

удобно при подготовке единого конспекта по нескольким источникам. Особенно если есть 
необходимость сравнения данных. Разновидностью формализованного конспекта является 
запись, составленная в форме ответов на заранее подготовленные вопросы, обеспечивающие 
исчерпывающие характеристики однотипных объектов, явлений, процессов и т.д.). 

6. Опорный конспект. Необходимо давать на этапе изучения нового материала, а потом 
использовать его при повторении. Опорный конспект позволяет не только обобщать, 
повторять необходимый теоретический материал, но и даёт педагогу огромный выигрыш во 
времени при прохождении материала. 

 
Необходимо помнить, что: 
1. Основа конспекта – тезис. 
2. Способ записи должен обеспечивать высокую скорость конспектирования. 
3. Нужны формы записи (разборчивость написания), ориентированные на быстрое чтение. 
4. Приёмызаписи должны способствовать быстрому запоминанию (подчеркивание 

главной мысли, выделение другим цветом, схематичная запись в форме графика или таблицы). 
5. Конспект – это запись смысла, а не запись текста. Важной составляющей 

семантического свертывания при конспектировании является перефразирование, но он 
требует полного понимания речи. Перефразирование – это прием записи смысла, а не текста. 

6. Необходимо указывать библиографическое описание конспектируемого источника - (см. 
рекомендации по библиографическому описанию). 

7. Возможно в конспекте использование цитат, которые заключаются в кавычки, при этом 
рекомендуется на полях указать страницу, на которой находится изречение автора. 

  
ОБЩИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ СТУДЕНТАМ ПО СОСТАВЛЕНИЮ 

КОНСПЕКТА 
  

1.      Определите цель составления конспекта. 
2.      Читая изучаемый материал в электронном виде в первый раз, разделите его на 

основные смысловые части, выделите главные мысли, сформулируйте выводы. 
3.      Если составляете план - конспект, сформулируйте названия пунктов и определите 

информацию, которую следует включить в план-конспект для раскрытия пунктов плана. 
4.      Наиболее существенные положения изучаемого материала (тезисы) последовательно 

и кратко излагайте своими словами или приводите в виде цитат. 
5.      Включайте в конспект не только основные положения, но и обосновывающие их 

выводы, конкретные факты и примеры (без подробного описания). 
6.      Составляя конспект, записывайте отдельные слова сокращённо, выписывайте только 

ключевые слова, делайте ссылки на страницы конспектируемой работы, применяйте условные 
обозначения. 

7.      Чтобы форма конспекта отражала его содержание, располагайте 
абзацы «ступеньками», подобно пунктам и подпунктам плана, применяйте разнообразные 
способы подчеркивания, используйте карандаши и ручки разного цвета. 

8.      Отмечайте непонятные места, новые слова, имена, даты. 
9. При конспектировании старайтесь выразить авторскую мысль своими словами. 

Стремитесь к тому, чтобы один абзац авторского текста был передан при конспектировании 
одним, максимум двумя предложениями. 
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Критерии оценки учебного конспекта: 
«Отлично» - полнота использования учебного материала. Объём конспекта – 1 тетрадная 

страница на один раздел или один лист формата А 4. Логика изложения (наличие схем, 
количество смысловых связей между понятиями). Наглядность (наличие рисунков, символов и 
пр.; аккуратность выполнения, читаемость конспекта. Грамотность (терминологическая и 
орфографическая). Отсутствие связанных предложений, только опорные сигналы – слова, 
словосочетания, символы. Самостоятельность при составлении. 

«Хорошо» - использование учебного материала неполное. Объём конспекта – 1 тетрадная 
страница на один раздел или один лист формата А 4. Недостаточно логично изложено 
(наличие схем, количествосмысловых связей между понятиями). Наглядность (наличие 
рисунков, символов и пр.; аккуратностьвыполнения, читаемость конспекта. Грамотность 
(терминологическая и орфографическая). Отсутствие связанных предложений, только 
опорные сигналы – слова, словосочетания, символы. Самостоятельность при составлении. 

«Удовлетворительно» - использование учебного материала неполное. Объём конспекта – 
менее одной тетрадной страницы на один раздел или один лист формата А 4. Недостаточно 
логично изложено (наличие схем, количество смысловых связей между понятиями). 
Наглядность (наличие рисунков, символов, и пр.; аккуратность выполнения, читаемость 
конспекта. Грамотность (терминологическая и орфографическая). Отсутствие связанных 
предложений, только опорные сигналы – слова, словосочетания, символы. Самостоятельность 
при составлении. Неразборчивый почерк. 

«Неудовлетворительно» - использование учебного материала неполное. Объём конспекта – 
менее одной тетрадной страницы на один раздел или один лист формата А 4. Отсутствуют 
схемы, количество смысловых связей между понятиями. Отсутствует наглядность (наличие 
рисунков, символов, и пр.; аккуратность выполнения, читаемость конспекта. Допущены 
ошибки терминологические и орфографические. Отсутствие связанных предложений, только 
опорные сигналы – слова, словосочетания, символы. Несамостоятельность при составлении. 
Неразборчивый почерк. 

 
 

 МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ОФОРМЛЕНИЮ 
КОМПЬЮТЕРНЫХ ПРЕЗЕНТАЦИЙ 

  
Рекомендации по дизайну презентации 
Рекомендации по оформлению и представлению на экране материалов различного вида. 
Текстовая информация: 
размер шрифта: 24–54 пункта (заголовок), 18–36 пунктов (обычный текст); 
цвет шрифта и цвет фона должны контрастировать (текст должен хорошо читаться), но не 

резать глаза; 
тип шрифта: для основного текста гладкий шрифт без засечек (Arial, Tahoma, Verdana), 

для заголовка можно использовать декоративный шрифт, если он хорошо читаем; 
курсив, подчеркивание, жирный шрифт, прописные буквы рекомендуется использовать 

только для смыслового выделения фрагмента текста. 
Графическая информация: 
рисунки, фотографии, диаграммы призваны дополнить текстовую информацию или 

передать ее в более наглядном виде; 
желательно избегать в презентации рисунков, не несущих смысловой нагрузки, если они 

не являются частью стилевого оформления; 
цвет графических изображений не должен резко контрастировать с общим стилевым 

оформлением слайда; 
иллюстрации рекомендуется сопровождать пояснительным текстом; 
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если графическое изображение используется в качестве фона, то текст на этом фоне 
должен быть хорошо читаем. 

Анимация 
Анимационные эффекты используются для привлечения внимания слушателей или для 

демонстрации динамики развития какого-либо процесса. В этих случаях использование 
анимации оправдано, но не стоит чрезмерно насыщать презентацию такими эффектами, иначе 
это вызовет негативную реакцию аудитории. 

Звук 
- звуковое сопровождение должно отражать суть или подчеркивать особенность темы 

слайда, презентации; 
- фоновая музыка не должна отвлекать внимание слушателей и не заглушать слова 

докладчика. 
Единое стилевое оформление 
Стиль может включать: определенный шрифт (гарнитура и цвет), цвет фона или фоновый 

рисунок, декоративный элемент небольшого размера и др.; 
Не рекомендуется использовать в стилевом оформлении презентации более 3 цветов и 

более 3 типов шрифта; 
Оформление слайда не должно отвлекать внимание слушателей от его содержательной 

части; 
Все слайды презентации должны быть выдержаны в одном стиле; 
Содержание и расположение информационных блоков на слайде 
информационных блоков не должно быть слишком много (3-6); 
рекомендуемый размер одного информационного блока — не более 1/2 размера слайда; 
желательно присутствие на странице блоков с разнотипной информацией (текст, графики, 

диаграммы, таблицы, рисунки), дополняющей друг друга; 
ключевые слова в информационном блоке необходимо выделить; 
информационные блоки лучше располагать горизонтально, связанные по смыслу блоки — 

слева направо; 
наиболее важную информацию следует поместить в центр слайда; 
логика предъявления информации на слайдах и в презентации должна соответствовать 

логике ее изложения. 
В тексте ни в коем случае не должно содержаться орфографических ошибок. 
Рекомендации к содержанию презентации. 
По содержанию: 
На слайдах презентации не пишется весь тот текст, который произносит докладчик 
Текст должен содержать только ключевые фразы (слова), которые докладчик развивает и 

комментирует устно. 
Если презентация имеет характер игры, викторины, или какой-либо другой, который 

требует активного участия аудитории, то на каждом слайде должен быть текст только одного 
шага, или эти «шаги» должны появляться на экране постепенно. 

По оформлению 
На первом слайде пишется не только название презентации, но и имена авторов (в 

ученическом случае – и руководителя проекта) и дата создания. 
Каждая прямая цитата, которую комментирует или даже просто приводит докладчик (будь 

то эпиграф или цитаты по ходу доклада) размещается на отдельном слайде, обязательно с 
полной подписью автора (имя и фамилия, инициалы и фамилия, но ни в коем случае – одна 
фамилия, исключение – псевдонимы). Допустимый вариант – две небольшие цитаты на одну 
тему на одном слайде, но не больше. 

Все схемы и графики должны иметь названия, отражающие их содержание. 
Подбор шрифтов и художественное оформление слайдов должны не только 

соответствовать содержанию, но и учитывать восприятие аудитории. Например, сложные 
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рисованные шрифты часто трудно читаются, тогда как содержание слайда должно 
восприниматься все сразу – одним взглядом. 

На каждом слайде выставляется колонтитул, включающий фамилию автора и/или краткое 
название презентации и год создания, номер слайда. 

В конце презентации представляется список использованных источников, оформленный 
по правилам библиографического описания. 

Правила хорошего тона требуют, чтобы последний слайд содержал выражение 
благодарности тем, кто прямо или косвенно помогал в работе над презентацией. 

Кино и видеоматериалы оформляются титрами, в которых указываются: 
- название фильма (репортажа), 
- год и место выпуска, 
- авторы идеи и сценария, 
- руководитель проекта. 
Общие правила оформления презентации 
Титульный лист 
1.    Название презентации. 
2.    Автор: ФИО, студента, место учебы, год. 
3.    Логотип колледжа. 
Второй слайд «Содержание» - список основных вопросов, рассматриваемых в 

содержании. Лучше оформить в виде гиперссылок (для интерактивности презентации). 
Заголовки 
1.    Все заголовки выполнены в едином стиле (цвет, шрифт, размер, начертание). 
2.    В конце точка не ставится. 
3.    Анимация, как правило, не применяется. 
Текст 
1.     Форматируется по ширине. 
2.     Размер и цвет шрифта подбираются так, чтобы было хорошо видно. 
3.     Подчеркивание не используется, т.к. оно в документе указывает на гиперссылку. 
4.     Элементы списка отделяются точкой с запятой. В конце обязательно ставится точка. 
Пример 1. 
Виды механической обработки овощей: сортировка; колибровка; мойка; очистка; 

доочистка; нарезка. 
Обратите внимание - после двоеточия все элементы списка пишутся с маленькой буквы! 

Если список начинается сразу, то первый элемент записывается с большой буквы, далее - 
маленькими. 

5.  На схемах текст лучше форматировать по центру. 
6.  В таблицах – по усмотрению автора. 
7.  Обычный текст пишется без использованиямаркеров списка. 
8.  Выделяйте главное в тексте другим цветом (желательно все в едином стиле). 
Графика 
1.  Используйте четкие изображения с хорошим качеством. 
2.  Лучше растровые изображения (в формате jpg) заранее обработать в любом 

графическом редакторе для уменьшения размерафайла. Если такой возможности нет, 
используйте панель «Настройка изображения». 

Анимация 
Используйте только в том случае, когда это действительно необходимо. Лишняя анимация 

только отвлекает. 
Список литературы 
1) Фамилия и инициалы автора; 
2) Заглавие документа (книги, статьи из журнала, газеты, сборника научных статей и пр.); 
3) Общее обозначение материала; 
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4) Сведения, относящиеся к заглавию (наличие частей, томов, выпусков, жанр, вид 
издания, перевод и т.д.); 

5) Сведения об ответственности: фамилии авторов, составителей, редакторов, 
переводчиков, иллюстраторов и др.; 

6) Данные о повторности издания; 
7) Место издания; 
8) Издательство; 
9) Год издания; 
10) Количество или интервал страниц. 
Главным источником информации для создания описания является титульный лист 

(этикетка, наклейка и др.). Сведения, отсутствующие на титульном листе, но необходимые и 
сформулированные на основе анализа документа, приводят в квадратных скобках. 

Для правильной работы презентации все вложенные файлы (документы, видео, звук и 
пр.) размещайте в ту же папку, что и презентацию. 

  
Правила оформления презентаций 
1.Общие требования к смыслу и оформлению: 
Всегда необходимо отталкиваться от целей презентации и от условий прочтения. 
2.Общий порядок слайдов: 
-Титульный; 
-План презентации (практика показывает, что 5-6 пунктов - это максимум, к которому не 

следует стремиться); 
-Основная часть; 
-Заключение (выводы); 
-Спасибо за внимание (подпись). 
  
  
3.Требования к оформлению диаграмм: 
У диаграммы должно быть название или таким названием может служить заголовок 

слайда; Диаграмма должна занимать все место на слайде; Линии и подписи должны быть 
хорошо видны. 

4.Требования к оформлению таблиц: 
Название для таблицы; Читаемость при невчитываемости. Отличие шапки от основных 

данных. 
5.Последний слайд (любое из перечисленного): 
Спасибо за внимание;    Вопросы;    Подпись;   Контакты. 
Форма контроля и критерии оценки 
Презентацию необходимо предоставить для проверки в электронном виде. 
«Отлично» - если презентация выполнена аккуратно, примеры проиллюстрированы, 

полностью освещены все обозначенные вопросы. 
«Хорошо» - работа содержит небольшие неточности. 
«Удовлетворительно» - презентация выполнена неаккуратно, не полностью освещены 

заданные вопросы. 
«Неудовлетворительно» - работа выполнена небрежно, не соблюдена структура, 

отсутствуют иллюстрации. 
 
 

МЕТОДИКА ПОДГОТОВКИ К СЕМИНАРУ 
 

Подготовка к семинарскому занятию включает в себя следующие этапы: 
1) ознакомление с планом семинара; 
2) прочтение материала методических указаний и рекомендаций к семинару; 
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3)работа с учебником и литературой; 
4) формулирование вопросов, на которые не удалось получить ответы и которые требуют 

консультаций у преподавателя или совместного обсуждения на занятиях. 
I. Знакомство с планом семинарского занятия позволяет уяснить круг обсуждаемых 

вопросов, выявить основные понятия и термины, с содержанием которых необходимо будет 
ознакомиться по справочной литературе, понять в пером приближении логику 
рассматриваемых проблем и, наконец, спланировать работу по подготовке к занятию. 

II.Чтение материала методических указаний и рекомендаций к семинару конкретизирует 
процесс подготовки к занятию. Материал методических указаний дает систему ориентиров, 
выделяет наиболее значимые акценты, позволяющие раскрыть мировоззренческую, 
методологическую и эвристическую функции философии, связать содержание философских 
идей с профессиональной деятельностью и социальной реальностью. 

III. Работа с учебником и специальной литературой (сочинения философов, антологии 
философских текстов, монографическая литература, журнальные статьи) наполняет «скелет» 
темы, представленный в методических рекомендациях «плотью и кровью» конкретного 
материала, позволяет связать абстрактные философские принципы с реальными проблемами 
практики. Сложность философского знания, связанная с метафоричностью, отсутствием 
однозначно выводимых следствий из основоположений, предполагает вдумчивую и 
неспешную работу с текстами, включающую и конспектирование источников. Ценность 
последней связана не столько с реализацией двух видов памяти – зрительной и моторной, 
сколько с необходимостью селекции материала, что предполагает активную самостоятельную 
работу студента. 

IV. Философский текст – это «чемодан с двойным дном», которое открывает всякому, 
постигающему глубину проблемы, все новые и новые вопросы, парадоксы, загадки. Поэтому 
для студента должно стать методическим принципом требование обязательного 
формулирования вопросов, возникающих в процессе освоения материала. Если они не 
исчезнут после обращения к лекции и в ходе размышления над ними, то необходимо 
продолжить поиск ответов на семинаре. 

Серьезная подготовка к семинару определяется не только тем, что студент заранее должен 
знать и, что надо к нему изучить, но и в какой форме он будет проводиться. 

Форму проведения семинара избирает преподаватель. В необходимых случаях 
разрабатывается его сценарий. Подготовку семинара определенного типа преподаватель 
может поручить инициативной группе из числа наиболее способных и знающих студентов. 

Формы проведения семинарских занятий по философии могут быть самые разнообразные: 
 Семинары-обсуждения. В современных условиях модернизации образования 

большой интерес вызывают семинары, на которых применяются мультимедийные технологии. 
Возможны семинары-обсуждения на основе просмотренного актуального видеоматериала к 
той или иной теме. Демонстрация видеоматериалов активизирует работу студентов на 
семинарском занятии, позволит им не только показать свои теоретические знания, но и понять 
практический смысл курса. 

 Семинар в форме заслушивания сообщений или докладов с последующим их 

обсуждением.Особое место в ходе семинара занимают доклады, позволяющие студентам 
продемонстрировать знания, творческую самостоятельность, умение читать и понимать 
учебные и научные тексты, систематизировать и интерпретировать философские 
знания.Сообщение или доклад представляется в устном виде. Время сообщения – 5-7 минут. 
После каждого сообщения преподаватель предлагает студентам задать вопросы, которые 
могут быть обращены как к докладчику, так и к преподавателю. Обсуждение наиболее 
спорных и сложных вопросов приветствуется. 

В развитие доклада затем пишутся рефераты. Обязательным условием их подготовки 
является использование дополнительной литературы. 

 Семинары-дискуссии. Семинары могут проводиться в виде дискуссий 
(организованного спора): представление материала для дискуссии перед студенческой 
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аудиторией и приглашенными экспертами (профессионалами), постановка задач для 
студентов, затем показательная дискуссия между экспертами, по завершении дискуссии – 
самостоятельная работа студентов над представленной аргументацией и оформление 
результатов работы в виде решений, ответов на задания, конспектов, сообщений или 
рефератов. 

 
Планы семинарских занятий 

Тема 1. Семинар №1 «Дефиниции креативности» 
Вопросы: 

1. Креатив как талант и способность 
2. Креатив как процесс 
3. Креатив как результат творческой деятельности 
4. Креатив как общественное признание 

 
Тема 2. Семинар №2 «Развитие креативных технологий» 
Вопросы: 

1. А.Осборн и его труд «Управляемое воображение: принципы и процедуры 
творческого мышления» 

2. У.Гордон и его коллективный творческий метод 
3. Кэмбриджский этап развития синектики 
4. А.Моль, С.Пирсон, В.Гильде, Р.Олсон, К.Джонс и их вклад в развитие креативных 

технологий 
 
Тема 3. Семинар №3 «Креативная революция в персоналиях» 
Вопросы: 

1. Перфекционизм и креативность 
2. Креативная «концепция неотъемлемой эффектности» Л. Барнетта 
3. Креативная концепция Р.Ривза 
4. Б.Бернбах и концепция «мягкого промоушена»  
5. Д.Огилви и его концепция креативности 

Тема 4.   Семинар № 4. «Этапы креативного процесса» 
1. Этапы подготовки креативной стратегии 
2. Г.Уиллис и определение основных этапов креативного процесса 
3. Переходные рынки и креативная деятельность 

Тема 5. Семинар № 5  «Техники креативной инициации» 
Вопросы: 
1.Мозговой штурм (брейнсторминг) 
2.Синектика как техника креативного процесса 
3.Разбор метода фокальных объектов 
Тема 6. Семинар № 6 «Эмоциональный интеллект и открытое мышление в креативной 
деятельности фотохудожника» 

1. Определение понятийного аппарата эмоционального интеллекта 
2. Исторические этапы развития знаний в области эмоционального интеллекта.  
3. Техники развития эмоционального интеллекта.  

Открытое мышление как катализатор креативного Критерии оценки 
 Отлично Знание категориального аппарата, умение выстраивать ответ в 

системе взаимосвязанных понятий, четкость и корректность формулировок, 
грамотная и выразительная речь. 

 Хорошо Знание категориального аппарата, небольшие затруднения при 
выстраивании системы основных понятий, корректность формулировок, грамотная 
и выразительная речь.  
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 Удовлетворительно Общие формулировки, преобладание личных оценок, 
уровень формального воспроизведения основных понятий.     

 Неудовлетворительно Общие формулировки, уход от прямого ответа или 
ответ не по содержанию вопроса,  уровень припоминания основных понятий, 
отсутствие понятийной логики.  

 
 

ПРИМЕРНЫЕ ВОПРОСЫ РУБЕЖНОГО КОНТРОЛЯ 
1.  Техники креативности 
2.  Классификация креативных тренингов 
3.  Разработка психо-тактильных модулей в креативном процессе. 
4.  Коучинг как вид креативной деятельности 
5.  Проект как командный креатив 
6.  Основные типы креативных технологий 
7.  Ассоциативные ряды в творчестве фотохудожника 
8.  Провокация в фототворчестве 
9.  Кьюбинг и его возможности 
10.  Категория инсайта в креативном процессе 
11.  Метод Синектики 
12.  Метод фокальных объектов 
13.  Визуального нарратива современности 
14.  Фанки-креатив 
15.  Императивы креативных технологий 

 
МЕТОДИКА ПОДГОТОВКИ К ЗАЧЕТУ С ОЦЕНКОЙ 

 
Зачет с оценкой - конечная форма изучения предмета, механизм выявления и 

оценки результатов учебного процесса. Цель зачета сводится к тому, чтобы завершить 
курс изучения данной дисциплины, проверить сложившуюся у студента систему знаний и 
оценить степень ее усвоения. Тем самым зачет содействуют решению главной задачи 
учебного процесса - подготовке высококвалифицированных специалистов. 

Обучающее значение зачета проявляется прежде всего в том, что в ходе 
экзаменационной сессии студент обращается к пройденному материалу, 
сосредоточенному в конспектах лекций, учебниках и других источниках информации. 

Повторяя, обобщая, закрепляя и дополняя полученные знания, поднимает их на 
качественно-новый уровень - уровень системы совокупных данных, что позволяет ему 
понять логику всего предмета в целом. Новые знания студент получает в ходе 
самостоятельного изучения того, что не было изложено в лекциях и на семинарских 
занятиях. 

Оценивающая функция зачета  состоит в том, что они подводят итоги не только 
конкретным знаниям студентов, но и в определенной мере всей системе учебной работы 
по курсу. 

При подготовке к зачету следует запоминать и заучивать информацию с расчетом 
на помощь определенных подсобных учебно-методических средств и пособий, учебной 
программы курса. Кроме этого, необходимо применять для запоминания материала и 
метод использования ассоциаций, то есть ту связь, которая образуется при определенных 
условиях между двумя или более понятиями, представлениями, определениями и т.д.  

При подготовке к зачету по наиболее сложным вопросам, ключевым проблемам и 
важнейшим понятиям необходимо сделать краткие письменные записи в виде тезисов, 
планов, определений. Запись включает дополнительные моторные ресурсы памяти. 
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Особое внимание в ходе подготовки к экзамену следует уделять конспектам 
лекций, ибо они обладают рядом преимуществ по сравнению с печатной продукцией. Как 
правило, они более детальные, иллюстрированные, что позволяет оценивать современную 
ситуацию, отражать самую свежую научную и оперативную информацию, отвечать на 
вопросы, интересующие аудиторию в данный момент, тогда как при написании и 
опубликовании печатной продукции проходит определенное время и материал быстро 
устаревает. 

Среди основных критериев оценки ответа студента можно выделить следующие: 
 - правильность ответа на вопрос, то есть верное, четкое и достаточно 

глубокое изложение идей, понятий, фактов; 
 - полнота и одновременно лаконичность ответа; 
 - новизна учебной информации, степень использования последних научных 

достижений и нормативных источников; 
 - умение связать теорию с практикой и творчески применить знания к 

оценке сложившейся ситуации; 
 - логика и аргументированность изложения; 
 - грамотное комментирование, приведение примеров и аналогий; 
 - культура речи. 

 
 

ПРИМЕРНЫЕ ВОПРОСЫ К ЗАЧЕТУ С ОЦЕНКОЙ 
 

1. Дефиниции креативности 
2. Креатив в визуальной культуре 
3. Категории «реальное», «нереальное», «ирреальное» 
4. Определение понятий «мечта», «иллюзия», «фантазия» 
5. Перечислите и охарактеризуйте основные этапы креативного процесса 
6. Классификация типов креативной деятельности 
7. Метод мозгового штурма  
8. Исторические аспекты развития креативных технологий 
9. Метод Синектики в креативной деятельности 
10. Чикагская школа креатива. Лео Барнетт 
11. Концепция креатива Б.Бернбаха 
12. Разработка психотактильных схем в креативном проекте 
13. Креативный прыжок: техники реализации 
14. Метод фокальных объектов в креативной деятельности 
15. Метод контрольных вопросов 
16. Идея в креативном процессе 
17. Процесс генерации идей в визуальной сфере 
18. Понятие «креативная стратегия» и этапы ее разработки 
19. Д.Огилви: концепция креатива, вклад в развитие киноиндустрии 
20. Р.Ривз и концепция уникального торгового предложения 
21. Креативная революция 60-х гг. XX века 
22. Коучинг как вид креативной деятельности 
23. Эмоциональный интеллект: понятие, общая характеристика 
24. Открытое мышление как форма инициации креативного мышления фотохудожника 
25. Индивидуальные и групповые тренинги в системе креативной деятельности  
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УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ)  
Основная литература: 

 
1. Алешина А., Шабанов С. Ничего личного – только бизнес. Эмоциональный 

интеллект для достижения успеха. – СПб.: Питер, 2012. 
2. Бергер Дж. Искусство видеть. – М.: Клаудберри, 2012.  
3. Бьюзен Т. 10 способов развить креативность. – М.: Попурри, 2010.  
4. Гогац А., Мондехар Р. Бизнес + креатив. Преодолеть невидимые барьеры. – М.: 

Гревцов Паблишер, 2007. 
5. Гоулман Д. Эмоциональный интеллект. – М.: АСТ, 2008. 

6. Микалко М. Игры для разума. Тренинг креативного мышления. – СПб, «Питер», 
2007. 

7. Стейн С.Дж. Преимущества EQ. – М.: Баланс Бизнес Букс, 2005.  
8. Хайдеггер М. Исток художественного творения. – М.: Академический проект, 2008. 
 

Дополнительная литература:  
 

1. Боно Э. Серьезное творческое мышление. – М.: Попурри, 2005. 
2. Боно Э. Шесть шляп мышления. – М.: Попурри, 2006. 
3. Барт Р. Мифологии. М.: Академический проект, 2010. – 351 с. 
4. Гладуэлл М. Гении и аутсайдеры: почему одним все, а другим ничего. – М.:  Альпина 

Бизнес Букс – 2013. 
5. Гоулман Д. Эмоциональное лидерство: Искусство управления людьми на основе 

эмоционального интеллекта = Primal Leadership: Learning to Lead with Emotional 
Intelligence. – М.: «Альпина Паблишер», 2011. 

6. Грин Э. Креативность в паблик рилейшнз. – СПб.: Нева, 2004. 
7. Джулер А. Д., Дрюниани Б. Л. Креативные стратегии в рекламе. – СПб., 2004. 
8. Дрю Ж.-М. Ломая стереотипы. – СПб., 2003. 
9. Имшинецкая И. Креатив в рекламе. – М., 2002. 
10. Клеон О. Кради как художник. 10 уроков творческого самовыражения. – М.: Манн, 

Иванов и Фербер, 2013. 
11. Ковриженко М. Креатив в рекламе. – СПб.: Питер, 2004. 
12. Котлер Ф., Триас де Без Ф. Новые маркетинговые технологии. Методики создания 

гениальных идей. – СПб.: Нева, 2004.  
13. Морозова И. Рекламный креатив. В поисках ненавязчивой идеи. – М, 2003. 
14.  Шабанов С., Алешина А. «Ничего личного – только бизнес». Эмоциональный 

интеллект для достижения успеха. – СПБ.: Питер, 2012.  
 
Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»  
1. Электронная библиотечная система Book.ru: http://www.book.ru/ 
2. Электронная библиотека диссертаций Российской Государственной 

библиотеки: http://diss.rsl.ru/ 
3. Университетская библиотека: http://www.biblioclub.ru/ 
4. Научная электронная библиотека e-library: http://www.e-library.ru/ 
5. Университетская информационная система России: http://uisrussia.msu.ru/ 
6. Электронный ресурс издательства Springer: http://www.springerlink.com/ 
7. Единое окно доступа к образовательным ресурсам: http://window.edu.ru/ 
8. https://rosphoto.org/   Музейно выставочный центр Российское фото 
9. http://www.club-nikon.ru clubcanon.ru  
10. http://www.penta-club.ru  
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11. Блог платформы: www.icloud.com drive.google.com disk.yandex.ru  
12. shutterstock.com,  depositphotos.com,  stock.adobe.com стоковые сайты 
13. Соцсети фотографов www.35photo.pro http://fotokto.ru/ http://www.photogeek.ru/  

 
 

При осуществлении образовательного процесса по дисциплине используется 
следующая информационная справочная система: электронно-библиотечная система 
elibrary. 

Доступ в ЭБС: 

-  ЛАНЬ Договор с ООО «Издательство Лань» Режим доступа www.e.lanbook.com      
Неограниченный доступ для зарегистрированных пользователей 

- ЭБС ЮРАЙТ, Режим доступа www.biblio-online.ru   Неограниченный доступ для 
зарегистрированных пользователей 

- ООО НЭБ Режим доступа www.eLIBRARY.ru Неограниченный доступ для 
зарегистрированных пользователей 

- ЭБС Руконт Режим доступа https://lib.rucont.ru/ Неограниченный доступ для 
зарегистрированных пользователей 

- ЭБС Универonline. Режим доступа https://biblioclub.ru/ Неограниченный доступ для 
зарегистрированных пользователей 

- ЭБС IPR Smart https://www.iprbookshop.ru/ Неограниченный доступ для 
зарегистрированных пользователей 

 


